สัญญาจ้างพนักงานทดลองงาน
                                                                                                       เขียนที่ ……………………..……………

                                                                     วันที่ ………  เดือน …………………….  พ.ศ .……...                    
ระหว่างบริษัท ………………………..………… จำกัด  ซึ่งต่อไปจะเรียกว่า ''นายจ้าง”  ฝ่ายหนึ่ง  และนาย/นาง /นางสาว ………………………………..…………………….  ซึ่งต่อไปจะเรียกว่า  “ลูกจ้าง” ฝ่ายหนึ่ง ทั้งสองฝ่ายได้ตกลงตามสัญญาจ้างทดลองงานฉบับนี้ไว้ดังนี้
1.  กำหนดระยะเวลาการจ้างทดลองงานตั้งแต่วันที่ ……… เดือน ……………….. พ.ศ ………….
ถึงวันที่ ……… เดือน …………………….. พ.ศ ………….  ทดลองงานทั้งสิ้น  120 วัน
2.  กำหนดอัตราค่าจ้างดังนี้
2.1  ภายใน 60 วันแรก ได้รับค่าจ้างวันละ  …………….…… บาท
2.2 หลังจาก 60 วันไป แล้ว ได้รับค่าจ้างวันละ ……………… บาท
3. ในช่วงระยะเวลาการทดลองงาน หากบริษัทพิจารณาว่าท่านขาดคุณสมบัติที่เหมาะสมในการเป็นหัวหน้างาน  บริษัทสามารถบอกเลิกสัญญาจ้างได้ทันทีโดยไม่ต้องบอกกล่าวล่วงหน้าในกรณีดังนี้
3.1  คุณสมบัติไม่เหมาะสม ฯ
3.2  ความประพฤติไม่ดี
3.3  ขาความรู้ความสามารถในการทำงาน ฯลฯ
4.  เมื่อครบกำหนดเวลาทดลองงาน  หากลูกจ้างเป็นผู้มีคุณสมบัติเหมาะสม นายจ้างจะพิจารณาเป็น ลูกจ้างต่อไป
สัญญานี้ทำขึ้นโดยทั้งสองฝ่ายต่างอ่านและเข้าใจข้อความในสัญญานี้   โดยถูกต้องครบถ้วนแล้ว จึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ
ลงชื่อ  …………………………………………..  นายจ้าง
( …………………………………………………. )
ลงชื่อ  …………………………………………..  ลูกจ้าง
( …………………………………………………. )
